COMUNE DI CINQUEFRONDI
Citta Metropohtana di Regglo Calabna

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Autorizzazione del Presidente della delegazione trattante di parte
N. 157 pubblica alla sottoscrizione del contratto decentrato integrativo

’ - parte economica anno 2017 e del contratto decentrato 1ntegrat1vo
Reg. Delib. parte economica anno 2018.

L’anno duemiladiciotto addi venti del mese di dicembre alle ore 18:40 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, si € riunita la Giunta Comunale, nelle persone seguenti:

Num. COGNOMEENOME | ~  QUALIFICA Presente
d’ord : : ( si- no)
1 CONIA MICHELE Sindaco - Presidente NO
2 |FURIGLIO ROCCO " " Vicesindaco SI
3 LORIA FLAVIO Assessore NO
4 |PORRETTA GIADA . ' - Assessore SI
5 MANFRIDA ROBERTA Assessore SI

11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a deliberare -
sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000,n.267;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:
--il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
--il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabﬂe; :

hanno espresso parere nel testo riportato in calce, ai sensi dell’art.49 del Decreto Leglslatlvo 18 agosto -
2000,n.267,;

Richiamata la propria precedente deliberazione n. 186 del 12.12.2017, esecutiva ai sensi di legge, avente
ad oggetto: "Atto di indirizzo per la delegazione trattante di parte pubblica nella contrattazione collettiva
decentrata integrativa anno 2017";

Vista l'ipotesi di accordo decentrato economico per I’anno 2017, sottoscritta in data 15.12.2017, allegata



Richiamata altresi 13 propria precedente deliberazione n. 145 del 19.11.2018, ésecutiva ai sensi dj legge,
avente ad oggetto: "Nomina della delegazione trattante di parte pubblica e formulazione degli indirizzi per la
contrattazione decentrata relativa all’anno 2018"; :

. Acquisito il parere favorevole del revisore dei conti sulla predetta ipotesi di accordo decentrato anno 201 8,
reso ai sensi. dell’art, 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. n. 165/2001, allegato alla presente deliberazione per
formarne parte integrante e sostanziale; . )

Ritenuto di poter autorizzare il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione

definitiva degli allegati accordi decentrati Integrativi relativi agli anni 2017 ¢ 2018, fatte comunque salve le

conseguenze di legge e di contratto derivanti dalla mancata sottoscrizione nell’anno dj riferimento del contratto
relativo all’anno 2017; : -

Visti:
— gliartt. 40, 40-bis ¢ 47, del D.Lgs. n. 165/2001 € ss.mm.ii.;
~ gliartt. 4¢ 5 del C.C.N.L. del 01.04.1999;
Con voti unanimi favorevoli legalmente espressi
DELIBERA

La premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto.

presente deliberazione;

3. Di Dichiarare I3 presente deliberazione, con successiva € separata votazione unanime, stante I'urgenza,
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000. :

IR B S



COMUNE DI CINQUEFRONDI

PROV. DI REGGIO CALABRIA

PREINTESA ACCORDO ECONOMICO 2017
RELATIVO AL PERSONALE DEL COMUNE DI CINQUEFRONDI

ALLEGATO N. 3 AL VERBALE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DEL 15.12.2017

oo l-
DISPOSIZIONI GENERALI

» to e durata del contrati "—LJ ,'»s..*i’ e eErative

1. Il preseite Accordo Decentrato per la ripartizione e destinazione delle Risorse Decentrate - parte
economica, ha per oggetto %1._fig§_a“az§am'ent;; per 'anno 2017 di tutti ghi istituti contrattuali inerenti il salario
 accessorio di tutto il personale dipendente del Comune di CINQUEFROND! secondo ia disciplina

contrattuale di livello nazionale vigente e del CCDI 2016 ~ 2018 sottoscritto definitivamente in data

15.12.2017. Sono destinatari del contratto decentrato tutt | lavoratori in servizio presso ente, a tempo
indeterminato e a tempo determinato. T v :

2. i presente Accordo Decentrato ha efficacia dal momenito della sottoscrizione del presente atto,

3, Per il personale comandato é-disiécéa’t_é.,s’i:afﬁgﬁtagc; 1e specifiche disposizioni dei contratti collettivi
nazionali vigenti, nonché quelle previste dal presente contratto. '

4. il presente Accordo ha validita per Yanno 2017, allo stesso di applica, fino al rinnovo del sz;cce_ssiw i
R L
7

Accordo {anno 2018 e ss.), Yart. 4, comma 4, CCNL 22.01.2004{Principio di ultrattivita).
5. Sono comunque fatte salve eventuali modifiche o integrazioni derivant! da:

. la ripartizione annuale delle risorse del fondo per il salario accessorio;
. fa volonta delle parti di rivederne le condizioni;

. sottoscrizione di un nuovo CONL. ‘

& alia sot wyr P 203 4 acia gel L. 3K ;

si intende sottoscritto dalle parti e immediatamente efficace '
guando, a seguito della convocazione dei soggetti costituenti la parte sindacale ai sensi dell'art.10, comma
2 del CCNL del 1.4.1999 sia firmato: T = o o
a) per la parte sindacale dalla RSU e dai ra;z;éresegtaﬂf;‘ti.sindacaii»éeiie-ﬁ_-ﬁ't:‘);ss. firmatarie del CCNL, che -

ttoscriy

1. Il presente Accordo Decentrato integrativo

hanno partecipato alla contrattazione decentrata. | B

¢) dalla delegazione di parte pubblica, previa autorizzazione da parte della. Giunta comunale e previa
Pacquisizione del prescritto parere ex art, 4 del CCNLdel 22.1.2004 e dalla normativa vigente. ‘

2. U'eventuale mancata sottoscrizione dei rappresentanti delle 00.SS. componenti la parte sindacale non

inficia comungue V'efficacia del CCDY, nel caso sia stato sottoscritto dalla RSU.

TITOLO
~ TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE

" Fordo diadd allart.

1.1e risorse “decentrate” destinate all'incentivazione

Bl ¢ 31348
delle politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ della
produttivita sono determinate annualmente dal’ Amministrazione con i criteri previsti dagli artt. 31 ¢ 32 del
CONL del 22.1,2004 nel rispetto delle disposizioni di legge.
Allegato n. 2 al verbale di delegazione trattanie del 15.12.2017 di sottoscrizione dell’ Accordo Decentrato peria
' Ripartizione ¢ Destinazione Risorse Decentrate - parte economica 2017 ,




5 La costituzione del fondo complessivo viene adottata annualmente con determinazione del responsabile

del settore competente, d%stiague{séat%a..;iia_%t_e;tef%éi%ﬁ a%ié “risorse stabilt” dalla parte relativa alle “risorse

variabili”. SF IR .
3, Le risorse variabill non POSSONG In NESsUN €aso assere utilizzate per il finanziamento di istituti contrattuali

aventi carattere di stabilita, ceriezza e ripetibilita (progressioni verticall ed indennita di comparto).
i fondo per tanno 2017 & fissato in euro 86.890,69=, come.

euro 86. ome stabilito con determinazione del Responsabile
dél Settore Finanziario del Camune:ditcigqgefrgngiigg:{_éﬁ;;q i« ’Zsﬁmgj.ﬁepa_ave:ap;ﬁi{:a'ga la riduzione dicul
al commaz, art. 9, D.L. 78/2010: R : 5

€72.091.03 {risorse stabil} _ _
4 ﬁﬁanﬁﬁ%ﬁt&ég’gﬁ}ié_iiﬁ;ﬁ contrattuali.

€ 0,00{risorse variabili) :
Sono disponibili e spendibili pet la contrattazione 2017

€ 35.615,19 {risorse stabili) Al i

€0,00 {risorse variabili). '

per Fanno 2017 il finanziamento degli _isvi:ituﬁ-canmﬁuéﬁ, secondo. la disciplina prevista dai CONL di
.. comparto efo dal contratto collettivo decentrato integrativo 2016 2018, & il seguente: : o
| . ANNO2017 y |
T BTITUTO CONTRATTUALE T ARTGCENL o Aﬁfﬁﬁﬂtm&ﬁ«- T RISORSE DECENTRATE
DA FINANZIARE _ /DISPOS.LEGISIATIVE | 2038 DESTINATE

“performance individualee | . o p ioe 45072 | ‘ 1 P
ollattiva : Ar.5Dlgs. 150/2009 | B €7.355,00

e [ AmBCONLAea | 12 L €500000
Indennith diveperbiits | Art.Z3CCNLI&S2000 | 15 1 €1.500,00
Pindennits divischio | Art.36ccNL1an2000 | 13 £690,00
!nﬁennitﬁvd’i‘divsagia_ conL141998 | | ,3{3 v 1 ) €0,00

TAm 17commaziettd) | 44 | 500,
i | - 18 e €1200,00
| atbart. 28, commat,del | 4 '
" CONL14.9.2000 b e

indennith manegglo valori
Indennith df cul alfart. 24,
commal, delCONL
14.9.2000 v

Risorse destinate acompiti | A 17 e , :

che comportano specifiche Comma 2 lett. F} 18 €17.300,00
responsabilits Lett.F)  coNL1A21988 | '

Risorse destinate acompiti | Art. 17 ' : _
chie coinportano specifiche Comma2 lett. 1} ; 20 £€2.100,00
responsabilita- Lett.1 CONL1.4.21998 - : L
“Art. 17 comma 2 lett. | o
 d)CONL14,1998 |
Art. 24 commaS |
o CCNL14.9.2000 | . .
PEC | Art.5CCNL3134999 | 11 | | Non finanziate
e - i S EE i s £6:100.00

Incentivo RUP ¢ attivita D, lgs. N. 163/2006 | | {parte variabile non soggetta al
connesse _ ‘ ey : ' limite} : '

indennith orario ordinario
festivo, notturno, festivo-

17 € 600,00
noituno : ’

1.le pmi-amuaime]ﬁtezpreﬁdeno atto che il fondo destinato alla corresponsione di prestazioni per lavoro

straordinario come individuato dall'art. 14, commi 1,2 & 4, de) CCNL 1.4.1999 Lo stesso viene annuaimente

Allegaton, 2 al verbale di deiggaziéﬁe; trattante del 15.12.2017 di sottoscrizione deil’ Accordo Decentrato per ig ’
' Riparﬁzib::e'-e-.ﬁaﬁuﬁ?j@ggﬁkﬁo@fﬁg@eﬁtggtz-» parte economica 2017 '



ripartito fra | diversi settori in misura percentuale corrispondente al peso determinato per ogni singolo
settore dal | Nucleo di Valutazione in sede di pesatura delie P.0. per ogni singolo anno. : ,

2. Nel fondo di cui al comma 1 non rientrano le risors destinate a compensare il lavoro straordinario
prestato in occasione delle consultazioni ei’et_:témii;mﬁizﬁé  applicazione del comma. 5 dello stesso art, 14
del CCNL 1.4.1999, le prestazioni rese con finanziamenti a carico di altri enti (ISTAT).

3. 1n base alla normativa ccﬁtrattaaiézyigemﬁéi%ffeﬁgaéi;‘;?seuéei lavoro straordinario, comungue finanziato, .

' potra awenire solo a seguito di preventiva a‘uiofizz‘&jz_imﬁ’qeiﬂems@bnsa‘iaiie apicale del settore e nei limiti -
del budget annualmente suddiviso fra i singoli settore. Nel caso di pronto intervento o emergenze
contingibili e urgenti, autorizzazione potrd essere perfezionata i giorno immediatamente successivo alla
prestazione. e ' '

4. A domanda del dipendente il lavoro straordinario, in luogo del corrispondente pagamento con e
maggiorazioni previste dai contratti collettivi- nazionali di lavoro, potra essere recuperato secondo le
modalitd indicate dagli stessi contratti colle tivi, anche in applicazione dello specifico istituto contemplato
- nella “wanca delle ore”. 5 P ' : AT »

L 1,15.12.2017

Letto, confermato e sottoscritto:

"~ LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA

P Dott.ssa ALATI MARIA

Dott. MACRI VINCENZO_ -

Dott, MUZZUPAPA DOMENICO____

Dott.ssa ALBANESE CARMELA

DOTT. ARCH. CARLINO MAURIZIO__

LA DELEGAZIONE DI PARTE SINDA CALE:

PerlaRS.U. ’
meroaneeta_ A\ A LW

BELLOCCO DOMENICO_{\s eon

TIGANI ANGELO B o
| rappresentanti delle OO.SS. territoriali di comparto: -
| MILETO GAETANO

PETTE’ ANTONINO

Cinquefrondi 15.12.2017

Ripartizione ¢ Destinazione Risorse Decentrate - parte economica 2017

Allegato n. 2 al verbale di delegazione trattante del ;15,.1‘2;.281’?‘di'saﬁc@ﬁziam,déﬁ?&mﬂu‘m%lﬁ‘ﬁté perla



COMUNE DI CINQUEFRONDI

(C1TTA METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA)

VE’RBALE N, ’7 DEL 19/12/2018 pDEL REVISORE UNICO ‘

OGGETTO: PARERE SULLA COMPATIBILITA DEI COSTI DELL'IPOTESI DI CONTRAT
COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER LA DESTINAZIONE DELLE RISORSE
DECENTRATE PER L'ANNO 2018. ‘ ' -

’ L_'zmrio dueniiladiéiotto il gior-no diciaﬁ_n()ve del mese di dicembre il sottoscritto Revisore Uni._(gO
© Dott. Salvatore Seminara ﬁo‘ininat’o con delibera di Consiglio Comunale n. 47 del 18/09/2Q18,

TN AR S

de con l'esame della documentazione ricevuta dal Responsabile della Ripartiiione Economi¢o

z.iaria in data 13/12/2018 inerente la certificazione della compatibilitd dei costi dell'ipotesi di

Céiltlﬁt’t() Collettivo Decentrato Integrativo per la destinazione delle risorse decentrate per l'anno

IL REVISORE

" Visto il bilancio di previsione anno 2018/2020 approvato con deliberazione consiliare n. 23 del
[7/04/2018; : | '

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni e integraziont;

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48 del D.Lgs. n. 165/2001;

Premesso
1) che Varticolo 40 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubblichz
amministrazioni che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa de Qi
rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriengziz
i clascuna amministrazione;
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23 che P"articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 prevede che il Collegio dei
Revisori effettui il controllo sulla compatibilita dei éosti della contrattazione collettiva decentrata
integrativa con 1 vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge;

3y .che in applicazione deil’articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004 la destinazione delle risorse
‘decentrate ¢ determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale;

4} che la relazione del Responsabile della Ripartizione Economico I inanziaria indica le modalita di
" costituzione del fondo delle risorse decentrate;

5) che le risorse decentrate sono previste nel capitolo 1168 del bilancio 2018;
Rilevato
a) che permane I’equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;
b) che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con 1’applicazione .
_delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;

Verificato nel dettaglio

il rispetto dei vparametri prcvisti daﬁ’art‘f 40 del D.Lgs 165/2001 cosi come autocertificato di
Responsabile della Ripartizione Economico Finanziaria,

il rispetth del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 2016 cosic
‘hdall’art. 23 del D.Lgs. n. 75/2017.

Adttesta

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i Vincpiit‘di
bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento
alle disposizioni inderogabili raccomandando, comunque, di corrispondere le somme relative
all”incentivazione del personale solo a conclusione dei processi di valutazione € controllo delle
prestazioni e dei risultati ottenuti, affinché I’erogazione delle predette somme aggiuntive sia-
correlata ad effettivi miglioramenti quali-quantitativi dei servizi, da intendersi come risultato
piuntivo apprezzabile rispetto al risultato atteso dalla normale prestazione lavorativa e collegétq“ a
ifjel progetti. S B :

- I Revisore Unico
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COMUNE DI CINQUEFRONDI
(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

Verbale n. 28/2018 del 09/07/2018

L’anno 2018, il giomo 09 del mese di Luglio, alle ore 12:30, si & riunito, il Revisore Unico dei Conti
Dott. Giovanni Malara del Comune di Cinquefrondi (R.C.), nominato con delibera del Consiglio

Comunale n. 9 del 27/05/2015,, per discutere sul seguente 0.d.g.:

Redazione di attestazione come previsto dall’art. 5 comma 3, del CCNL 1 aprile 1999 come modificato
dall’art. 4 del CCNL 22 gennaio 2004, e dallart. 40, comma 3.sexies e dall’art. 40- bis, comma 1 del
D.Lgs.165/2001,

PREMESSO

1) che Part. 5 comma 3, del CCNL 1 aprile 1999 come modificato dall’art. 4 del CCNL 22 gennaio
7004 individua nel Revisore I’organo competente ad effettuare il controllo sulla compatibilita dei costi;
2) che ¢ stata accertata la disponibilita di bilancio delle somme indicate e create attraverso processi di
razionalizzazione € riorganizzazione delle attivita.

3) che il parere del revisore attiene, quindi, alla compatibilita dei costi (sostanzialmente la copertura
finanziaria) della contrattazione collettiva ed alla corretta traduzione in termini finanziari dei vari istituti
contrattuali e non anche alla rispondenza del contratto rispetto alle norme del contratto collettivo;

4) che detto controllo va effettuato prima dell’autorizzazione da parte dell’Ente alla firma definitiva
dell’accordo stesso;

5) che, in questa fase, la certificazione ex art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001, puo attenere
esclusivamente il controllo della compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i
vincoli derivanti dall’applicazione di norme di legge, pertanto la somma massima disponibile per I’intero
anno 2017: la somma risulta € 72.091,03 cosi ripartita:

€ 72.091,03 Risorse aventi carattere di stabilita;

€ 0 (Zero) Risorse aventi carattere variabile.

VISTI

a) l'art. 5 comma 3, del CCNL 1 aprile 1999 come modificato dall’art. 4 del CCNL 22 gennaio
2004, e dall’art. 40, comma 3-sexies e dall’art. 40-bis, comma 1 del D.Lgs. 165/2001,
relativamente al controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata
integrativa con i vincoli di bilancio;

b) Pipotesi di accordo ripartizione € destinazione Fondo Risorse Decentrate - Annualita 2017.



VERIFICATO

1l rispetto dei parametric previsti dall’art. 40 del D.Lgs. 165/2001 cosi come autocertificato dal

Responsabile del Servizio finanziario in data 02/07/2018.

Tutto cid premesso © considerato, il Revisore Unico dei Conti attesta parere favorevole

sull’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2017 ¢ raccomanda, in merito alla procedura di

erogazione dei fondi, 1a puntuale verifica delle attivita di valutazione secondo il sistema di

misurazione € valutazione delle performance in vigore nel’Ente ed al raggiungimento degli

obiettivi.

Letto, confermato € sottoscritto.

11 Revisore Unico dei Conti

(Dott. Giovanni Malara)

Sp



Allegato A al verbale della delegazione trattante del 07/12/2018

~ COMUNE DI CINQUEFRONDI

ACCORDO DECENTRATO ANNO 2018
(POTES)).

{ 1. Risorse disponibili per §'amo 2018

1. Le parti prendono atto che, con 5etermmazs<me 1. 234 del 19/11/2018 del- R&spmsabale deila i
Rzpamzmne, le risorse decentrate del “Fof:da risorse decentrate” di cui all’art, 67 del C.CN. L.
21/{}5/2{}3.8 per Tanno Zﬁ.‘a& sono state {;{:aattﬁcate com;zfesswameme m € ?2 091, {33 d§ ::w €
ccﬁtmmté msgrse tiecentrate cd “’stabi ”), non saao state quantsfzcate nscrse avem:s
caratteristiche di eventuality e di variability {risorse decentrate ¢.d. “variabili), derivanti da
somme non utilizzate negli anni precedenti. {cd Economie), non essendo stata ancora completata
la liquidazione del salario accessorio relativo agli anni 2016 e 2017. Successivamente alla
liquidazione delle prfedet:te mﬁennké accessorie, le cd, economie saranno inserite nella. garte
variabile del fondo. risorse decentrate éeﬁ’amo in cu: s: pmz:ederé aiia hqm&aszae v

| 2. Destinazione delle risorse | By o
1. Le risorse disponibili peranno 2018 sono ripartite secondo il seguente prospetto:
ammmso VoL« A&Gr& éecanmm 2018
Istituto , fmporto
| Fondo Risorse decentrate disponibile e spendibile : ‘
\ o Totale €34.652,64
Fondo - parte stabile _ . o .' ‘ '
Specifiche Responsabilita flett.i) € 2.100,00
particolari Responsabilita {lett.f) - 1€£12.000,00
Rischio | L £ 3.300,00
Turno L . ' € 450000
Maneggio valori , 1€ 1.100,00
Reperibilita ' " S e 1€ 150000
Disagio ' - 1€ 1.400,00
Maggiorazioni oratie festivi/notturni € 600,00
Nuove Progressioni Economiche Orizzontali £ 7.850,00
o i | Totale| €33,850,00
Disponibilita residua 018 S o : __€302,64
Fondo-partevariabite 00 ‘ L]
Economie anni precedenti L 1 | Da definire|
?roduﬁivitéemigﬁmmemo ﬁeﬁ sewiz% Sl | v €302,64
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Allegato A al verbale della-delegazione trattante dei 07/12/2018
2. Nel rispetto. delle vigenti disposizioni legislative, regolamentari e contrattuali, le parti
stabiliscono di destinare un importo pari ad ?‘18’5&% a nuove P.E.O.; considerati il numero dei
dipendenti di ruolo, le parti concordano di effeﬁuare progressioni economiche per categoria nel
limite del 25%, con arrotondamento all unitd superiore & ton aimﬁm ‘una ;amgressmne, .
ewnamsea per categer a, come. ewdeﬁzzaw :;eﬁa seguente tabella: '

Categana _ ﬁamero peo.
Cat. D3/D, titolare di posizione organizzativa
Cat, D, non ttmiare di posizione orgamzzatwa
Cat, C v
{at. B3
Cat. B

vmw:x_}w_w

3. Leparti convengono chela decorre;r‘zza.éaiiﬁeraeﬁcic della PEO avvenga in base alle previsioni del
CCNL 21/05/2018. ‘

Letto, confermato e sottoscritto,
LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA ‘ LA %Lﬁﬁﬁiiﬁ)%ﬁ siN{}ACAi.f:

Pagimazdid.



Allegato A al verbale della delegazione tratiante del 07/12/2018-

r " Dichiarazioni conglunte

Dichiarazione congiunta n. 1 {Contenimento spesa del pers nale
Le partisi danno reciprocamente atto dei%a necessith di perseguire il principio di riduzione della spesa
complessiva del ‘personale, in coerenza con il quaém normativo vigente.

junta n. 2 {Destinazione delle somme residue alla produt ivita :
Le ;33{1:% concordano di stabilire che, eventusli somme che. éovessem fesaéaam dopo Vapplicazione dei -
vari istituti contrattuali, secondo la destinazione di cui ai?’Aecerda decentrato 2018, vadano ad
incrementare I'importo destinato agli incentivi ﬁs produttivita.

in sede di liquidazione fmaie delle varie mdenmta pramste & fmaﬁzmt& dal ;)fﬁ‘ﬁéﬂtﬁ accordo, in caso

di incapienza di uno o pit zstitutz wﬁtratmaix si.potra praceéere d'ufficio a effattasre una
compensazione con sltei istituti le cui risorse nsuitmo eccedenti.

Le parti si éanm:; reczpwcameme atto che la d:sc&p%ma del trattamenta economico accessorio del

personale con rapporto di lavoro @ tempa parzisle & quella di cui altart. 6, commi 9° e 10°, del CCN.L.
14.09.2000.

congiuntan, 5 {Progressiva riduzione de% svoro straordinario
Le parti concordano sulla necessita di favorire una pmgressiva e stabile riduzione del ricorso a
prestazioni di lavoro straordinario, anche mediante opportuni. interventi di razionalizzazione dei
servizi. In tal senso va letta la decisione: di cmfermafe, in via sperimentale, la “Banca delle ore”. Le
parti si incontrano amuaimeme per valutare je condizioni che hanno reso necessario Yeffettuazione
di lavoro straordinario e per méividuare e saiuzmm che possono consentirne i’u%termre f;ﬂuzw;‘ae
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PARERE DI REGQLARITA TECNICA PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
Si esprime parere Si esprime parere '

FAVOREVOLE FAVOREVOLE

IL SEGRETARIO
Daott: Carlo Milardi.
roras il | g 0 -
V v < —

Della su estesa deliberazione in data odierna viene:

disposta la pubblicazione all’albo Pretorio per 15 gg. Consecutivi, Reg. n° C

trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari, Prot. n° ﬂ;ag del _ ’ &J DIG 2018

o IL. SEGRETARIO COMUNALE
ARP L ~ ( Dott.Carlo Milardi)

AR\ r

Il sottoscritto Responsabile della 1* Ripartizione , visti gli atti d’Ufficio, AT TE ST A che la su estesa
deliberazione: '

E’ stata pubblicata all’ Albo Pretorio, giusta attestazione del Messo Comunale, per 15 giorni consecutivi, sen:
opposizioni;

E’ stata trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari;
E’ divenuta esecutiva ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000;

La presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva, ai sensi dell’Art.1 34,
comma 4, del D.Lgs. n.267/2000. -

Li,

IL RESPNSABILE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Carmela Albanese



