
 
COMUNE DI CINQUEFRONDI 

DECRETO DI NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. 1 
                                                                                          

                                                                                    Prot. Nr  384 del  13-01-2015                                               
Decreto n. 3/2015                                                                            Affisso all’albo pretorio il 

IL SINDACO 
 
Visto quanto stabilito dall’articolo 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000, e preso atto  che 
risulta necessario, per il periodo dal 13.01.2015 e fino all’espletamento del mandato, 
procedere  all’emanazione degli incarichi relativi allo svolgimento delle funzioni di cui 
all’art. 107, commi 2 e 3 del D.Lgs 267/2000, con conseguente affidamento dell’incarico di 
Posizione Organizzativa ai sensi dell’art. 11 del CCNL del 31/3/1999; 
Visto quanto stabilito dal DL n. 95/2012, convertito nella legge n. 135, in materia di 
affidamento degli incarichi dirigenziali e programmazione degli obiettivi; 
Vista la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità 

 
DECRETA 

Per le motivazioni di cui in premessa:  
Che alla Dott.ssa Carmela ALBANESE -Funzionario Esperto Amministrativo- Legale                        
Cat. DIV – vengano assegnati i compiti di cui all’art. 107, commi 2 e 3 del D.Lgs 267/2000 e 
di conseguenza alla stessa venga assegnato l’incarico di Posizione organizzativa di cui all’art. 
11 del CCNL del 31.03.1999 per il periodo dal 13.01.2015e fino all’espletamento del 
mandato, e venga nominata Responsabile del servizio I – “Affari Legali- Contenzioso- Affari 
generali e Politiche sociali” - del Comune di Cinquefrondi; 
 
Che la  retribuzione di posizione, conseguente alla nomina di Responsabile del servizio, di 
cui all’art. 10, comma 4, del C.C.N.L. viene confermata nella misura determinata dalla 
delibera G.C. n. 142 del 30 dicembre 2010; 

 
Che gli obiettivi strategici e operativi vengano assegnati al Responsabile suddetto come 
definito dal Piano Dettagliato degli Obiettivi allegato a questo atto, così come previsto dal 
DL n. 95/2012, convertito nella legge n. 135; 
 
Che il presente provvedimento venga affisso all’Albo pretorio  e notificato personalmente ai 
singoli Responsabili e al Segretario Comunale e quindi inserito nel fascicoli personali degli 
interessati; 
 
Che per tutto il resto si applichino le regole dettate dalla normativa e dalla contrattazione 
collettiva nazionale. 

Il Sindaco 
                      Dott. Marco Cascarano  

 



 
COMUNE DI CINQUEFRONDI 

 
OBIETTIVI STRATEGICI: 

I^ Ripartizione 
  

Area Affari Legali- Contenzioso- Affari Generali- Politiche sociali -  
   

Responsabile: D.ssa Carmela Albanese     
 
1.1 Obiettivi operativi struttura: Servizio di staff agli organi di governo 

 
 Descrizione Obiettivi Operativo Peso % Indicatore Data realizzazione prevista 

1 Potenziamento dell’attività di comunicazione e informazione, 
tramite l’utilizzo degli strumenti giudicati più adeguati ed 
efficaci, per favorire una conoscenza puntuale da parte dei 
cittadini delle iniziative e attività dell’Amministrazione. 

5% Tempi di aggiornamento 
sito del Comune di tutte 
le iniziative ed attività 

anche degli altri settori 

30.04.2015 

 
2 Attuazione procedure per il rispetto nella predisposizione e 

pubblicazione degli atti della normativa sulla trasparenza –
art. 11 D.lgs 150/2009 

5% Atti inseriti nel sito della 
Trasparenza e 

Amministrazione aperta 

30.04.2015 

 
 
1.2 Obiettivi operativi struttura: Affari legali- Contenzioso 

 Descrizione Obiettivi Operativo Peso % Indicatore Data realizzazione prevista 
1 Rapida istruzione delle richieste di risarcimento, 

proposte di transazione, liquidazione risarcimenti 
danni, costituzioni in giudizio. 

20% n. atti prodotti 30.04.2015 

 
 
1.3 Obiettivi operativi struttura:servizi sociali 
 
1 Interventi nei confronti dei minori e cura dei rapporti 

con altri Enti 
10% Nr. Minori assistiti 30.04.2015 

2 Pubblicazione bandi e cura dei rapporti con il distretto  10%  30.04.2015 

 



1.4 Obiettivi operativi struttura: Servizi scolastici 
 

 Descrizione Obiettivi Operativo Peso % Indicatore Data realizzazione prevista 

1 GARANTIRE I SERVIZI COMPLEMENTARI ALLE 
ATTIVITA’ SCOLASTICHE: prevedere il servizio di 
trasporto pubblico per gli studenti, fornire un servizio 
di ristorazione scolastica di qualità sotto il profilo 
dietetico, igienico e di fruizione e capace di soddisfare 
le esigenze di mensa scolastica favorendo anche la 
scuola a tempo pieno; fornire, a richiesta, il materiale 
di pulizia, ed i libri di testo agli alunni 

20% n. utenti scuolabus 
 
 
 

n. utenti mensa 

inizio attività didattiche 

 

1.5 Obiettivi operativi struttura: Servizi sportivi 
 

 Descrizione Obiettivi Operativo Peso % Indicatore Data realizzazione prevista 

1 Sviluppo e promozione di attività sportive attraverso 
concessione di contributi ed organizzazione di eventi. 

10% n. associazioni assistite 
 

importo dei benefici 
economici erogati 

30.03.2015 

 
1.6 Obiettivi operativi struttura: Politiche culturali 

 Descrizione Obiettivi Operativo Peso % Indicatore Data realizzazione prevista 

1 Cultura, musica, cinema e teatro. Per la promozione 
delle attività culturali è ritenuta di particolare 
importanza la collaborazione delle associazioni e dei 
privati. Organizzazione e la gestione delle 
manifestazioni  

10% . manifestazioni 
realizzate 

30.03.2015 

 
1.7 Obiettivi operativi struttura: servizi Anagrafici 

 Descrizione Obiettivi Operativo Peso % Indicatore Data realizzazione prevista 

1 Celerità e tempestività nei rapporti con cittadini 10% Tempi medi di rilascio 
dei documenti 

E n. utenti gestiti 
mensilmente 

30.04.2015 

 
 
 

Il Sindaco 
Dott. Marco Cascarano 

 


