COWVUNE DI CINQUEFRONDI
DECRETO b NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO N. 1

Prot. Nr5 7 del 'Y 7 BEN. 201

Decreto u. 5 Affisso all’albe pretorio i} 17 -
iL SINDACO GEN. 2014

Visto quanto stzbilito call’articolo 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000, ¢ preso atto  che
risulta necessario, per il periode dal 17.01.2014 ai 31.12.2014, procedere  a:l’emanazione
degli incaricki relat v & lo svolgimentn delle funzioni di cui all’art. 107, commi 2 ¢ 3 del
D.Lgs 2672000, ¢ conseguente aifidamento dell’incarico di Pesizione Organizzativa ai
sensi dell’art. 11 del CONL del 31/3/1999;

Visto quznto stabilito dal DL n. 952012, convertito nella legge n. 135, in materia di
affidamento degli incarichi dirigenziali ¢ programmazione degli obiettivi:

Vista la dichiarazior 2 di insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita

DECRETA

Per le motivazioni d. cui in premessa-

Che alla Dortssa Carmela ALBANESE -Funzionario Esperto Amministrativo- _egale
Cat. DIV - vengano assegnati 1 compiti di cui all’art. 107, commi 2 e 3 del D.Lgs 2672000 ¢
di conseguenza zlia -icssa venga assegnato incarico di Posizione organizzativa di cui all’art.
11 del CCNL del 37.03.1999 per il periodo dal 17.01.2014 al 31.12.2014, e venga nominata
Responsabile de! se vizio I - “A-fan Legali- Contenzioso- Affari genera i e Politiche sociali”
- del Comune d' Cinguefrondi:

Che la retribuzione i posizione, conseguente alla nomina di Responsabile del servizio, di
cui all’art. 10, con.ca 4, del C.CN.L. viene confermata nella misura determinata dalla
delibera C.C. r. 142 d= 30 dicembre 2010;

Che gli chieitivi stategici ¢ operativi vengano assegnati al Responsabile suddeito come
definito dal Piarc Detagliato degli Obiettivi allegato a questo atto, cosi coma previsto dal
DL n. 9572012, convariro nella legpe no 135;

Che il presence provedimento vengea affisso all’Albo pretorio e notificaic personalmeznte ai
singoli Respensabil: 2 al Segreterio Comunale e quindi inserito nel fascicoli personali degli
interessati;

Che per titto i res o« appliching ie regole dettate dalla normativa e daila conwratiazione
collettiva 1az onale.
Il Sindaco
Dot Marco Cascarano
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Responsabile: Dussa Carmela Albanese
LT Obicttivi operativi struttura: Servizio di staff agli organi di governe
vi Eperativa Pesa Y Fndicatore Puta realizzazio
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1.2 Obietiivi operativi sirutiura: Affari legali- Contenzioso
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1.4 Obiettivi operativi struttura: Servizi scolastici

Descrizione Obiettivi Operativo

Peso %

Indicatore

Data realizzazione prevista

1 | GARANTIRE | SERVIZI COMPLEMENTARI

ALLE

ATHIVITA mﬂJOr\/U,HWOIm. U_‘m<m1m._m i servizio di

20%

n. utenti scuolabus

inizio attivita didattiche

hiettivi ﬂ.uw..m iv a

Feso %

Indic h.r:.n

Pata realizrazione prevista

a mzzgm s 6% i associas 37122074
fed organ
importo dei benefic
i economici erogati )
1.6 Obiettivi operativi siruttura: Politiche cultural; -
Deserizione Obiettivi Operativo Peso ¢ Indicatore Data realizzazione prevista
i Cultura, musica, cinema e teatro. Per la promozicne 10% ‘Bws_wmmﬁmuoa 31.12.2014
delle attivita culturali & ritenuta di particolare realizzate
importanza la coliaborazione delle associazioni e dei
privati.  Organizzazione e la gestione delle
 Lmanifestazioni - : } . : N
1.7 Obiettivi operativi struttura: servizi Anagrafici
| Descrizione Obiettivi Operativo Peso % Indicatore Data qam_ﬁNﬁ,o:m prevista
) m | Celerita e ..Ht\:wmmv:/\;m nei rapporti con cittadini i 0% | Tempi medi di rilascio 31.12.2614

i documenti
= ulenti gestiti
mensilmente :

I Sindaco
Dott. Marco Cascarano



