TITOLO DEL PROGETTO
“Un circolo virtuoso, una politica verde”

NUMERO DEI VOLONTARI DA IMPIEGARE NEL PROGETTO: 24
SERVIZIO SETTIMANALE DEI VOLONTARI: 6 ore al giorno per 5 giorni

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO:

si tratta di un progetto a carattere ambientale. L'iter progettuale si sviluppa su due piani: da una parte
si propone di formare una maggiore consapevolezza nei confronti della tutela ambientale associata alla
valorizzazione e fruizione dei parchi cittadini (implementando la cura e la manutenzione degli stessi e
dell'arredo urbano); dall'altra vuole affrontare il problema della raccolta differenziata effettuando un
servizio “porta a porta”. Gli aspetti piu innovativi del progetto saranno la creazione di un “eco-
sportello” e di un Osservatorio ambientale, nonché 1'individuazione di un sito idoneo alla realizzazione
del compostaggio, in modo da ottenere fertilizzante naturale dai rifiuti.

IMPEGNO DEI VOLONTARI:

1 volontari dovranno partecipare alla realizzazione di campagne informative e di sensibilizzazione sul
territorio coinvolgendo tutta la cittadinanza, soprattutto il mondo giovanile, per favorire la conoscenza
delle problematiche ambientali e promuovere la cultura eco-ambientale.

Oltre a ci0 dovranno acquisire e analizzare dati sui rifiuti urbani e sul verde pubblico, sulla scorta dei
quali saranno predisposti gli specifici interventi per la promozione, organizzazione, e fruizione dei
beni ambientali. I giovani, affiancati dagli OLP, saranno preposti all'attivazione e gestione dell'eco-
sportello a cui potranno rivolgersi tutti i cittadini. Inoltre i volontari collaboreranno attivamente alla
organizzazione e promozione di eventi e manifestazioni in occasione di particolari momenti strategici
e si attiveranno per promuovere servizi atti a stimolare la fruizione attiva dei beni ambientali.

FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA: la formazione generale ha la durata di 45 ore; ¢
considerata parte integrante del servizio realizzato ed ¢ ritenuta diritto-dovere sia per 1 volontari in
servizio civile che per gli Enti cui sono assegnati. La formazione specifica, della durata complessiva
di 75 ore, ha la finalita di consentire al gruppo di volontari di elaborare la propria esperienza di
servizio civile volontario nell'ambito progettuale, acquisendo conoscenze di carattere teorico-pratico
legate alle specifiche attivita previste dal progetto.

PARTICOLARI OBBLIGHI DEI VOLONTARI DURANTE IL PERIODO DI SERVIZIO:
impegno di presenza in occasione di eventi significativi organizzati sul territorio; flessibilita oraria.

MODALITA DI SELEZIONE DEI VOLONTARI: si utilizzeranno i criteri valutativi previsti
dall’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile con la determinazione del Direttore Generale del 30
Maggio 2002.

REQUISITI RICHIESTI AI CANDITATI PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO
OLTRE QUELLI RICHIESTI DALLA LEGGE 6 MARZO 2001, N. 64: conoscenza informatica di
base e uso del computer



