
TITOLO DEL PROGETTO 
                                                               “Tra libri e computer” 
 
NUMERO  DEI VOLONTARI DA IMPIEGARE NEL PROGETTO: 10 
 
AREA DI INTERVENTO 
Settore D  Patrimonio artistico e culturale – Codifica 01 Cura e conservazione biblioteche 
 
OBIETTIVI  DEL PROGETTO:  
Il progetto  intende valorizzare e dare impulso alla biblioteca/mediateca comunale proponendola 
come centro propulsore per la crescita individuale, ma anche come strumento di promozione 
culturale atto a  favorire la conoscenza della storia e della cultura locale. 
La proposta progettuale parte dalla considerazione che si legge poco, che i libri sembrano essere 
superati da strumenti più veloci e appetibili d'informazione (legati allo sviluppo delle nuove 
tecnologie). Ciò premesso l’obiettivo è di sensibilizzare la cittadinanza, e soprattutto la popolazione 
giovanile in età scolare (6- 14 anni), verso la riscoperta e la riproposizione, in chiave più fruibile, 
del patrimonio bibliotecario, utilizzando nuove proposte e metodi di approccio secondo il modello 
di “biblioteca itinerante”  (se l’utente non cerca il libro è il libro che cerca l’utenza). In tale 
prospettiva s'intende attivare una rete tra i soggetti Istituzionali e non agenti sul territorio che, 
valorizzando la biblioteca/mediateca, le sue attività e potenzialità, promuova nuove forme di 
sviluppo culturale.. 
 
SEDI E ORARI DI INTERVENTO: 
 

Sede di Attuazione Comune − Indirizzo Cod. sede 
− N. vol. 

per sede 

Comune di Cinquefrondi - Mediateca Cinquefrondi Via V. Veneto 52 50088 5 

Comune di Cinquefrondi – Centro aggregazione 

Sociale c/o Mediateca 
Cinquefrondi Via V. Veneto 52 50086 5 

 
     6 ore al giorno per 5 giorni per un totale di 30 ore settimanali 
 
COMPITI DEI VOLONTARI: 
I volontari attiveranno iniziative per promuovere  servizi atti a stimolare la fruizione dei beni 
bibliotecari e degli strumenti multimediali sviluppando una coscienza critica. Nello specifico i 
volontari saranno impegnati a: 

• Collaborare alla promozione  e organizzazione di  eventi mirati, a carattere periodico, 
giornate dedicate, anniversari, ricorrenze....., che mettano in luce il ruolo della 
biblioteca e dei libri per la valorizzazione del comune patrimonio culturale. 

• Attivare iniziative per promuovere la lettura e l'utilizzo della biblioteca (concorsi, 
premi, esposizioni, convegni, percorsi formativi…..). 

• Collaborare alla produzione di documenti informativi sulle attività, sotto diversa forma 
(CD, internet, depliant, brochures, manifesti.....) e alla distribuzione del materiale 
pubblicitario relativo. 

• Organizzare e svolgere azione di  accoglienza del pubblico durante le manifestazioni  
indette. 

 
PARTICOLARI OBBLIGHI DEI VOLONTARI DURANTE IL PERIODO DI SERVIZIO:  
Impegno di presenza nei giorni festivi in occasione di eventi significativi organizzati sul territorio; 
flessibilità oraria, disponibilità all’impegno pomeridiano ed eventualmente a missioni. 



MODALITÀ DI SELEZIONE  DEI VOLONTARI: si utilizzeranno i criteri valutativi  previsti 
dall’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile con la determinazione del Direttore Generale dell’11 
giugno 2009.  
 
REQUISITI RICHIESTI AI CANDITATI PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO OLTRE 
QUELLI RICHIESTI DALLA LEGGE 6 MARZO 2001, N. 64:  
-Diploma di Scuola Secondaria Superiore;conoscenza informatica di base e uso del computer in 
relazione alle azioni previste dal progetto. 
-  Diploma di Licenza Media, in riferimento alla riserva del 25% dei posti per i giovani in 
possesso di un basso livello di scolarizzazione 


